
pořadí

č. 

aktivity název aktivity odpovědnost rok řešení 2014 2015 2016 2017 2018 2019
1 A.1.1 Proškolit minimálně jednoho 

pedagoga v každé MŠ - kurz 

logopedického asistenta

jednorázová investice každým rokem 

ředitelky MŠ 2015, 2016, 2017, 

2018

40 000 40 000 40 000 40 000

2 A.1.2 Zajistit supervizi klinickým 

logopedem nebo speciálním 

pedagogem - logopedem (každým 

rokem)

OŠKMA21 2016, 2017, 2018 50 000 50 000 50 000

3 A.1.3 Vybavit MŠ logopedickými 

pomůckami (jednorázově)

ředitelky MŠ 2016 10 000

4 A.2.1 

B.6.2  

Investice do vybavení školních zahrad 

a péče o ně, ročně vybavena jedna 

zahrada (terénní úpravy, ne hrací 

prvky)

ředitelky MŠ 2014, 2015, 2016, 

2017, 2018, 2019

100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000

5 A.2.2 

B.6.2 

Lesní učebna mimo školní zahrady 

(jednorázově), nutná spolupráce s 

policií před vandalismem

Lesy ČR 2016 250 000

6 A.3.1 + B.5.1 Podporovat další vzdělávání 

pedagogických pracovníků (každým 

rokem)

OŠKMA21 2014, 2015, 2016, 

2017, 2018, 2019

100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000

7 B.1.1 Pořádat besedy s rodiči budoucích 

žáků 1. tříd v MŠ (každým rokem)

ředitel ZŠ 2014, 2015, 2016, 

2017, 2018, 2019

10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000

8a B.1.2 Postupné zlepšování technického 

vybavení školy (propojení 

kamerového systému obou budov, 

internet, datové propojení) 

ředitel ZŠ 2015, 2016 1 000 000 1 000 000

8b B.1.2 Postupné zlepšování technického 

vybavení školy (plat IT specialisty) 

ředitel ZŠ 2015, 2016, 2017, 

2018, 2019

500 000 500 000 500 000 500 000 500 000
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9 B.1.3 Realizovat společné projektové dny 

ZŠ s MŠ pod záštitou zřizovatele

ředitelky MŠ a 

ředitel ZŠ

2014, 2015, 2016, 

2017, 2018, 2019

0 0 0 0 0 0

10 B.2.1 Usilovat o vytvoření školního 

poradenského střediska s podporou 

jeho stálého provozu

ředitel ZŠ vytvořeno, projekt 

ukončen 2015

1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000

11 B.3.1 Podporovat snahu o získání certifikace 

programu Zdravá škola a programu 

Ekoškola (cílová odměna)

ředitel ZŠ 2019 20 000

12 B.4.1 Vytvořit podmínky pro vzájemné 

sdílení zkušeností a předávání 

příkladů dobré praxe ZŠ (ročně)

ředitel ZŠ 2017, 2018, 2019 5 000 5 000 5 000

13 B.7.1 Vybudovat zabezpečená stanoviště pro 

kola u obou budov ZŠ

ředitel ZŠ 2015 300 000

14 B.7.2 Usilovat o omezení rychlosti a legální 

vytyčení bezpečných cest, zpracování 

dopravního generelu (schválen ZMČ 

Praha 21 v roce 2013)

OMI, OŽPD 2014, 2015, 2016, 

2017, 2018, 2019

15 B.7.3 Pořádat osvětové akce, hlídání na 

přechodech

ředitel ZŠ, 

OŠKMA21

2014, 2015, 2016, 

2017, 2018, 2019

50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000

16 B.8.1

B.9.2

Udržet měřitelnou kvalitu školního 

stravování

Navýšit kapacitu školní jídelny 

ředitel ZŠ, OMI 2014 10 000 000

17 B.9.1 Zpracovat prostorový audit ZŠ ředitel ZŠ hotovo

B.9.2 Rozšířit sociální zařízení, šatny a 

návazné prostory

ředitel ZŠ, OMI 2015, 2016 1 500 000 1 500 000

18 C.1.1 Dovybavit a průběžně zásobovat 

prostory školní družiny

ředtel ZŠ 2014, 2015, 2016, 

2017, 2018, 2019

70 000 70 000 70 000 70 000 70 000 70 000



19 C.1.2 Zřízení funkce recepční v obou 

budovách s podporou dobrovolnictví 

(finanční měsíční odměna pro dvě 

recepční)

ředitel ZŠ 2014, 2015, 2016, 

2017, 2018, 2019

10000

v zásobníku 

projektů 

100 000

10 000 10 000 10 000 10 000 10 000

C.1.2 Zřízení funkce recepční v obou 

budovách s podporou dobrovolnictví 

(zařazeno do zásobníku projektů pro 

rok 2014 - 100 000 Kč)

ředitel ZŠ 2014 100 000

21 C.2.1 Dovybavit a průběžně zásobovat 

prostory školního klubu

ředitel ZŠ 2014, 2015, 2016, 

2017, 2018, 2019

10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000

10 440 000 3 690 000 4 700 000 1 945 000 1 945 000 1 875 000celkem


